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BAGIMSIZ DENETIM YONETMELIGI

BIRINCi BOLUM

Amac, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar

Amag

MADDE 1 - (1) Bu Yonetmeligin amaci; 13/1/2011 tarihli ve 6102 sayili Turk Ticaret Kanunu ve
26/9/2011 tarihli ve 660 sayili Kamu Gozetimi, Muhasebe ve Denetim Standartlari Kurumunun Teskilat
ve Gorevleri Hakkinda Kanun Hikminde Kararname cercevesinde yapilacak bagimsiz denetime,
bagimsiz denetim kuruluslarina ve bagimsiz denetgilere iliskin usul ve esaslari diizenlemektir.

Kapsam

MADDE 2 - (1) Bu Yonetmelik; 6102 sayili Kanun ve 660 sayili Kanun Hiikmiinde Kararname
cercevesinde yapilacak bagimsiz denetime, bagimsiz denetim kuruluslarinin ve bagimsiz denetgilerin;
yetkilendirilmelerine, sicil kayitlarinin tutulmasina, yukidmlaliklerine, sorumluluklarina, bunlarin
Kurum tarafindan incelenmesine ve denetlenmesine ve bunlar hakkinda uygulanacak idari yaptirimlara
iliskin usul ve esaslari kapsar.

Dayanak

MADDE 3 — (1) Bu Yonetmelik, 26/9/2011 tarihli ve 660 sayili Kamu G6zetimi, Muhasebe ve Denetim
Standartlari Kurumunun Teskilat ve Gorevleri Hakkinda Kanun Hikmiinde Kararnamenin 9 uncu, 25
inci ve 27 nci maddelerine dayanilarak hazirlanmistir.

Tanimlar
MADDE 4 — (1) Bu Yonetmelikte gegen;

a) Bagimsiz denetgi: Bagimsiz denetim yapmak Uzere, 1/6/1989 tarihli ve 3568 sayili Serbest
Muhasebeci Mali Misavirlik ve Yeminli Mali Misavirlik Kanununa gére yeminli mali muasavirlik ya da
serbest muhasebeci mali musavirlik ruhsatini almis meslek mensuplari arasindan Kurum tarafindan
yetkilendirilen kisileri,

b) Bagimsiz denetim: Finansal tablo ve diger finansal bilgilerin, finansal raporlama standartlarina
uygunlugu ve dogrulugu hususunda, makul giivence saglayacak yeterli ve uygun bagimsiz denetim
kanitlarinin elde edilmesi amaciyla, denetim standartlarinda 6ngoérilen gerekli bagimsiz denetim
tekniklerinin uygulanarak defter, kayit ve belgeler Gizerinden denetlenmesi ve degerlendirilerek rapora
baglanmasini,



c) Bagimsiz denetim ekibi: Bagimsiz denetim kurulusu adina belirli bir bagimsiz denetim gérevini yerine
getirmek lizere, sorumlu denetci ve onun sorumlulugu altinda gérev yapan bagimsiz denetgcilerden
olusan ekibi,

¢) Bagimsiz denetim kurulusu: Kurumca bagimsiz denetim yapmakla yetkilendirilen ortaklari yeminli
mali musavirlik ya da serbest muhasebeci mali misavirlik ruhsatini almis meslek mensuplarindan
olusan sermaye sirketlerini,

d) Bagimsiz denetim resmi sicili (Sicil): Kurum tarafindan elektronik ortamda tutulan ve bagimsiz
denetim kuruluslari ile denetgilerin kayitlarinin izlendigi resmi sicili,

e) Denetim agi: Bagimsiz denetim kuruluslarinin veya bagimsiz denetgilerin aralarinda hukuki bir bag
olup olmadigina bakilmaksizin; kar veya maliyet paylasimini hedefleyen veya ortak bir milkiyet, kontrol
veya yOnetimi, ortak kalite kontrol politikalarini ve siireglerini, ortak bir is stratejisini, ortak bir marka
veya unvan kullanimini ya da mesleki kaynaklarin 6nemli bir kismini ortaklasa kullanmayi amacglayan
isbirligine yonelik yapilanmayi,

f) Denetlenen isletme: Bagimsiz denetim yaptirmak tizere bagimsiz denetim kurulusu veya bagimsiz
denetci ile s6zlesme imzalamis olan isletmeleri,

g) Finansal tablolar: Tirkiye Muhasebe Standartlari uyarinca hazirlanmasi gereken finansal tablolari,

g) iliskili bagimsiz denetim kurulusu ve diger isletmeler: Aralarinda hukuki bir bag olup olmadigina
bakilmaksizin bagimsiz denetim kurulusunun, yénetiminde dogrudan veya dolayl olarak etkili oldugu
veya denetim kurulusunun yonetiminde dogrudan veya dolayl olarak etkili olan diger bagimsiz
denetim kuruluslarini ve diger isletmeleri,

h) Kalite glivence sistemi: Bagimsiz denetimde gerekli kaliteyi ve kamuoyunun yapilan bagimsiz
denetime olan glvenini saglamak amaciyla bagimsiz denetim kurulusu ya da bagimsiz denetgi
tarafindan yapilan isin, belirlenen standart ve ilkelere uygun olarak yapilmasini temin etmek Uzere
Kurum tarafindan olusturulan sistemi,

1) Kalite kontrol sistemi: Bagimsiz denetim kuruluslarinin, denetimde gerekli kaliteyi saglamak amaciyla,
Kurum dizenlemelerine uygun olarak biinyelerinde olusturacaklari sistemi,

i) Kamu kurumlari: 10/12/2003 tarihli ve 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanununa ekli
cetvellerde yer alan kurumlari,

j) Kamu vyararini ilgilendiren kuruluslar (KAYiK): Halka acik sirketler, bankalar, sigorta, reasiirans ve
emeklilik sirketleri, faktoring sirketleri, finansman sirketleri, finansal kiralama sirketleri, varlik yonetim
sirketleri, emeklilik fonlari, 28/7/1981 tarihli ve 2499 sayili Sermaye Piyasasi Kanununda tanimlanmis
olan ihraccilar ve sermaye piyasasi kurumlari ile faaliyet alanlari, islem hacimleri, istihdam ettikleri
calisan sayisi ve benzeri élgltlere gére dnemli dlglide kamuoyunu ilgilendirdigi icin Kurum tarafindan
bu kapsamda degerlendirilen kuruluslari,

k) Kilit yonetici: Yonetim organi Uyeleri dahil olmak tizere, sirketin faaliyetlerini planlama, yonetme
veya kontrol etme yetki ve sorumluluguna dogrudan veya dolayli olarak sahip olan kisileri,

1) Kurul: Kamu Gozetimi, Muhasebe ve Denetim Standartlari Kurulunu,
m) Kurum: Kamu Goézetimi, Muhasebe ve Denetim Standartlari Kurumunu,

n) Meslek mensubu: 3568 sayili Kanuna gore ruhsat almis serbest muhasebeci mali misavir ve yeminli
mali musavirleri,



o) Ortak: Anonim sirketlerin pay sahiplerini, sermayesi paylara bélinmis komandit sirketler ile limited
sirketlerin ortaklarini,

0) Sermaye sirketi: 13/1/2011 tarihli ve 6102 sayil Tlrk Ticaret Kanunu uyarinca sermaye sirketi sayilan
sirketleri,

p) Sinav: Bagimsiz denetgilik sinavini,

r) Sorumlu denetci: Bagimsiz denetim kurulusu tarafindan, belirli bir bagimsiz denetim faaliyetinin
ylratilmesinden sorumlu tutulan ve bu denetime ait raporun bagimsiz denetim kurulusu adina
imzalanmasina yetkili kilinan bagimsiz denetgiyi,

s) Turkiye Denetim Standartlar (TDS): 660 sayili Kanun Hikmiinde Kararname uyarinca yirirlige
konan, bilgi sistemleri denetimi dahil olmak lizere, bagimsiz denetim alaninda uluslararasi standartlarla
uyumlu egitim, etik, kalite kontrol ve denetim standartlari ile bu alana iliskin diger diizenlemeleri,

s) Tirkiye Muhasebe Standartlari (TMS): 660 sayili Kanun Hikmiinde Kararname uyarinca Kurul
tarafindan onaylanarak Tlrkiye Muhasebe Standardi ve Tirkiye Finansal Raporlama Standardi adiyla
yayimlanan muhasebe standartlariile bu alana iliskin diger diizenlemeleri,

t) Yetki belgesi: Bu Yonetmelikte aranan sartlarin saglanmasi halinde, denetim kuruluslarina ve
denetgilere faaliyet iznine iliskin Kurum tarafindan verilen Bagimsiz Denetim Kurulusu Belgesi veya
Bagimsiz Denetgi Belgesini,

u) Yillik faaliyet raporu: Sermaye sirketlerinin yonetim organinca veya sirketler toplulugunda ana
sirketin yonetim organinca 6102 sayili Kanunun 516 ve 518 inci maddelerine ve ilgili mevzuata uygun
olarak hazirlanan raporu,

() Yonetim organi: Anonim sirketlerde yonetim kurulunu, sermayesi paylara bélinmis komandit
sirketlerde yoneticiyi veya yoneticileri, limited sirketlerde mudiri veya midirleri,

ifade eder.

(2) Bu Yonetmelikte gecen terimler TMS ve TDS’lerdeki anlamlariyla kullaniimis olup bu Yénetmelikteki
denetim ibaresi bagimsiz denetimi, denetgi ibaresi bagimsiz denetgileri, denetim kurulusu ibaresi ise
bagimsiz denetim kuruluslarini ifade eder.

IKINCIi BOLUM
Denetimin Esaslari
Denetimin amaci ve kapsami

MADDE 5 — (1) Denetim finansal tablolar ve diger finansal bilgiler dahil olmak lizere denetime tabi
konularin belirlenmis bir kistasa uyumlu olup olmadigi hususunda kullanicilara TDS gercevesinde
glvence saglayacak bir goris olusturulmasi amaci ile yapilir.

(2) Denetim, kullanicilara denetim konusunun denetim kistasina uyumuyla ilgili makul veya sinirli
glivence saglar. Sinirh glivence saglayacag ilgili mevzuatinda veya denetim s6zlesmesinde agikga
belirtiimemis ise denetim makul glivence verecek sekilde gerceklestirilir. Makul ve sinirl glivence
seviyesinin gerektirdigi denetimin kapsami TDS cercevesinde belirlenir.

(3) Denetim; denetimin konusu hakkinda, mesleki etik ilkelere bagli kalmak ve mesleki sliphecilik icinde
bulunmak suretiyle, TDS cercevesinde yeterli ve uygun denetim kaniti toplanmasini, bu kanitlara
dayandirilarak bir géris olusturulmasini ve gorisiin raporlanmasini kapsar.



(4) Denetimin unsurlarini; denetimin konusu, taraflari, kistasi, kanitlari ve denetim raporu olusturur.
Denetimin konusu

MADDE 6 — (1) Denetim 6102 sayil Kanun, 660 sayili Kanun Hikmiinde Kararname ve diger mevzuat
hikimleri uyarinca denetime tabi tutulan konularda yapilir.

(2) Denetim; 6102 sayili Kanun hikimlerine gore denetlenmesi ongorilen finansal tablolar, yillik
faaliyet raporlari, riskin erken saptanmasi ve yonetimine iliskin sistemler ile sair mevzuat uyarinca
dogrudan veya dolayli olarak denetim kuruluslari ve denetgiler tarafindan denetlenmesi, incelenmesi
veya degerlendirilmesi 6ngorilen diger hususlara iliskin konulari kapsar.

Denetimin taraflari

MADDE 7 — (1) Denetlenen, denetimi yapan ve ilgili mevzuatinda hedeflenen kullanicilar denetimin
taraflarini olusturur.

Denetim kistasi

MADDE 8 — (1) Denetimde denetim konusunun uyumunun degerlendirildigi énceden belirlenmis
kistaslar esas alinir. Finansal tablolar agisindan TMS; yillik faaliyet raporlari, riskin erken saptanmasi ve
yonetimine iliskin sistem agisindan 6102 sayili Kanunun ve ilgili mevzuatin denetim kistasina iliskin
hikiimleri; diger mevzuattan kaynaklanan denetim konulari agisindan ise denetim kistasiyla ilgili
diizenlemeler veya bunlarin atif yaptigi kurallar denetim kistasini olusturur.

(2) Diger mevzuatta dogrudan veya dolayli olarak denetim kuruluslari ve denetgiler tarafindan denetim
yapilmasinin 6ngérildigi ancak denetim konularinin hangi kistaslara uyumunun aranacaginin
belirtiimedigi durumlarda, denetim kistasi Kurum tarafindan belirlenir. istege bagl vyaptirilan
denetimlerde ise bu belirleme denetimi talep edenlerce yapilir.

Denetim kaniti

MADDE 9 — (1) Denetim kaniti, denetim konusunda denetim kistasi ¢ergevesinde 6nemli uyumsuzluklar
bulunup bulunmadigl hususunda giivence verilmesini teminen gorus bildirmeye yonelik olarak denetgi
tarafindan elde edilen ve belirlenen giivence seviyesi icin yeterli ve uygun bilgi, belge ve beyanlardir.
Bu kanitlar, denetimin TDS gergevesinde ve mesleki siiphecilik igcinde planlanmasi ve gergeklestirilmesi
suretiyle elde edilir ve tevsik edilir.

(2) Denetim, denetimin konusunda o6nemli uyumsuzluklara yol agabilecek kosullarin mevcut
olabilecegi gbz 6niinde bulundurularak mesleki siphecilik icinde planlanmali ve gerceklestirilmelidir.
Onemlilik, mevcut kosullar icinde degerlendirildiginde, denetim konusu ile denetim kistasi arasindaki
uyumsuzlugun boyutuna, niteligine veya her ikisine baghdir.

Denetim raporu

MADDE 10 — (1) Denetim raporu, denetim kanitlarinin TDS cercevesinde degerlendirilmesi sonucunda,
belirlenen glivence seviyesine uygun sekilde olusturulan denetg¢i gorisiiniin ve varsa dikkat ¢ekilmek
istenen diger hususlarin kullanicilarin istifadesine sunulmasi amaciyla Kurum diizenlemelerine uygun
olarak hazirlanan ve imzalayan denetim kurulusu veya denetgi tarafindan sorumlulugu Ustlenilen
belgedir.



UcUNCU BOLUM
Yetkilendirme
Denetim yapmaya yetkililer

MADDE 11 - (1) Denetim, sadece Kurumca yetkilendirilen denetim kuruluslari veya denetgiler
tarafindan yetkileri cercevesinde gerceklestirilir.

(2) Denetim kuruluslari ve denetcilerin yetkilerinin kullanimi, yetkilendirmenin Kurum tarafindan
ilaniyla baslar.

(3) KAYiK’lerin ve faaliyet alanlari, isletme biiyiikliikleri, calisan sayisi ve benzeri él¢iitlere gére Kurumca
belirlenen isletmelerin denetimi yalnizca denetim kuruluslari tarafindan, digerlerinin denetimi ise
denetim kuruluslari veya denetgiler tarafindan yapilir.

Yetki belgeleri

MADDE 12 — (1) Basvurulari bu Yonetmelik ¢ercevesinde Kurum tarafindan uygun gorilen sermaye
sirketlerine Bagimsiz Denetim Kurulusu Belgesi, meslek mensuplarina ise Bagimsiz Denetc¢i Belgesi
verilir.

Denetim kuruluglarinin yetkilendirilmesi

MADDE 13 — (1) 3568 sayili Kanun ve ilgili mevzuatta 6ngorilen sartlar sakl kalmak kaydiyla, denetim
alaninda faaliyet izni talebinde bulunan kurulusun;

a) Sermaye sirketi olmasi,
b) Paylarinin veya hisselerinin nama yazili olmasi,

c) Faaliyet konusunun bagimsiz denetime veya bununla birlikte 3568 sayili Kanun kapsamindaki mesleki
alana miinhasir olmasi,

¢) Ticaret unvaninda bagimsiz denetim ibaresinin bulunmasi,

d) Esas sozlesmesinin veya sirket sdzlesmesinin denetime iliskin mevzuat hiikiimlerine aykiri hususlar
icermemesi,

e) Sermayesinin ve oy haklarinin yarisindan fazlasinin denetcilerine ait olmasi ve ortaklarinin
tamaminin meslek mensubu olmasi,

f) Denetgilerinin 14 tincli madde cercevesinde Bagimsiz Denetgi Belgesine sahip olmasi,
g) Denetgilerinin tam zamanli ve asgari bir raporlama dénemi igin istihdam edilmis olmasi,
g) 28 inci maddedeki sartlari saglayan en az iki sorumlu denetgisinin bulunmasi,

h) Denetim kadrosunun, asgari olarak, 27 nci maddede belirtilen denetim ekiplerini olusturabilecek
nitelik ve genislikte olmasi,

1) Yonetim organi lyelerinin tamaminin meslek mensubu olmasi, ylizde yetmis besi gegmemek Uzere
¢ogunlugunun ise kadrosundaki denetcilerden olusmasi,

i) Denetgilerinin, ortaklarinin ve kilit yoneticilerinin baska bir denetim kurulusunda veya bagimsiz
denetim faaliyeti gergeklestiren herhangi bir gercek kisi yaninda ya da tiizel kisilikte ortak, kilit yonetici
veya denetci olmamasi, kendi adina bagimsiz denetim faaliyetinde bulunmamasi,



j) Denetim rehberleri dahil olmak (izere, esaslari Kurumca belirlenen kalite kontrol sistemine iliskin
politika ve slireglerini yazil olarak olusturmus olmasi,

k) Denetim faaliyetlerini etkin bir sekilde ylritebilmesini teminen Kurum tarafindan uygun goérilecek
diizeyde organizasyon, mekan, teknik donanim, belge ve kayit diizenine sahip olmasi,

|) Faaliyet izninin daha 6nce Kurum tarafindan iptal edilmemis olmasi,

m) Tiizel kisiligin ve ortaklarinin olumsuz bir itibara sahip olmamasi ve ortaklarinin denetim mesleginin
gerektirdigi seref ve haysiyete uymayan bir durumunun bulunmamasi, sarttir.

(2) Denetim faaliyetinde bulunmak isteyen kuruluslar, birinci fikrada belirtilen sartlari sagladiklarini
gosteren bilgi ve belgelerle birlikte Kuruma basvuruda bulunurlar. Kurum tarafindan gerektiginde
yerinde inceleme yapilmak suretiyle, basvuruda bulunan kuruluslardan gerekli sartlari tasidigina karar
verilenler, en ge¢ doksan glin icinde, gerekli harg ve lcretleri 6demeleri ve Kuruma tescil talebinde
bulunmalari halinde sicile kayit ve ilan edilir. Tescil isleminden sonra bu kuruluslara Bagimsiz Denetim
Kurulusu Belgesi verilir.

(3) Diger mevzuat hiukiumleri sakl kalmak kaydiyla, denetim kuruluslarinin devir, béliinme, birlesme,
tur degisikligi islemleri Kurum iznine tabidir.

(4) Kurum; belirli alanlarin diizenlenmesi ve denetlenmesinden sorumlu kurum, kurul veya kuruluslarin
gorislerini alarak, bu alanlarda denetim yapacak denetim kuruluslari icin ek sartlar belirleyebilir ve bu
sartlari saglayan denetim kuruluslarini listeler halinde ayrica ilan eder. Bunlarin disinda, denetimi
yapilacak isletmenin blyuklGg, faaliyetleri ile tabi oldugu dizenlemelerin 6zelligi ve benzeri hususlar
dikkate alinarak belirlenecek isletmeleri denetlemek (izere, sartlari Kurum tarafindan belirlenen yeni
denetim kurulusu listeleri olusturulabilir.

(5) Ticaret unvaninda bagimsiz denetim ibaresi bulunmayan kuruluslara, {i¢ ay icinde unvan degisikligi
yapilmasi ve bu degisikligin Turkiye Ticaret Sicili Gazetesinde ilan edilmesi kosuluyla Kurum tarafindan
faaliyet izni verilebilir. Bu siire iginde unvan degisikligini gerceklestirmeyenlerin faaliyet izni iptal edilir.

(6) Denetim kuruluslari, denetim yetkisini nitelikleri 28 inci maddede belirlenmis olan, kurulus adina
denetim raporu imzalamaya yetkili sorumlu denetgileri eliyle ve bunlarin sorumlulugunda kullanir. Bu
sorumluluk, denetim kurulusunun ve kilit yoneticilerinin sorumlulugunu ortadan kaldirmaz.

Denetgilerin yetkilendirilmesi
MADDE 14 — (1) Denetim faaliyetinde bulunmak isteyenlerin:

a) Hukuk, iktisat, maliye, isletme, muhasebe, bankacilik, kamu yénetimi ve siyasal bilgiler dallarinda
egitim veren fakiilte ve yiuksekokullardan veya denkligi Yiiksekdgretim Kurulunca tasdik edilmis yabanci
ylksekogretim kurumlarindan en az lisans seviyesinde mezun olmasi veya diger 6gretim dallarindan
lisans seviyesinde mezun olmakla beraber bu fikrada belirtilen bilim dallarindan en az lisansisti
seviyesinde diploma almis olmasi,

b) Meslek mensubu olmasi,

c) Tarkiye'de yerlesik olmasi,

¢) Medeni haklari kullanma ehliyetine sahip bulunmasi,

d) 15 inci maddede belirtilen uygulamali mesleki egitimi tamamlamis olmasi,

e) 16 nci maddede belirtilen denetgilik sinavinda basarili olmasi,



f) 26/9/2004 tarihli ve 5237 sayili Turk Ceza Kanununun 53 (inci maddesinde belirtilen sireler gecmis
olsa bile; kasten islenen bir sugtan dolayi bir yil veya daha fazla siireyle hapis cezasina ya da affa
ugramis veya hikmin agiklanmasi geri birakilmis olsa bile devletin glivenligine karsi suglar, anayasal
diizene ve bu dizenin isleyisine karsi suclar, milli savunmaya karsi suclar, devlet sirlarina karsi suglar
ve casusluk, zimmet, irtikap, risvet, hirsizlik, dolandiricilik, sahtecilik, giiveni kotliye kullanma, hileli
iflas, ihaleye fesat karistirma, edimin ifasina fesat karistirma, sugtan kaynaklanan malvarhgi degerlerini
aklama veya kacgakgllik suglarindan mahk{miyeti olmamasi,

g) Faaliyet izninin daha 6nce Kurum tarafindan iptal edilmemis olmasi

g) Bagimsiz denetim mesleginin gerektirdigi seref ve haysiyete uymayan bir durumunun bulunmamasi,
olumsuz bir itibara sahip olmamasi, sartlarini tasimasi gerekir.

(2) Denetgi olmak isteyen meslek mensuplari birinci fikradaki sartlari sagladiklarini gésteren bilgi ve
belgelerle birlikte Kuruma basvuruda bulunurlar. Basvurular sahsen veya goérev alinan denetim
kurulusu aracihgiyla yapilir. Kurum tarafindan gerekli sartlar tasidigina karar verilen basvuru sahipleri
gerekli harg ve (icretleri 6demeleri ve Kuruma tescil talebinde bulunmalari halinde sicile kayit ve ilan
edilirler. Tescil isleminden sonra bu kisilere Bagimsiz Denetgi Belgesi, denetgi kimligi ve denetci mihri
verilir.

(3) Belirli alanlarin diizenlenmesi ve denetlenmesinden sorumlu kurum, kurul veya kuruluslarin
gorislerini alarak, bu alanlarda denetim faaliyetinde bulunacak denetgiler icin Kurum ilave sartlar
belirleyebilir.

Uygulamal mesleki egitim

MADDE 15 — (1) Denetgi olmak isteyenlerin en az 3 yil siireyle, finansal tablo denetimi dahil olmak
Uzere mesleki konularda denetci yaninda ya da denetim kurulusunda uygulamali egitim almalari sarttir.
3568 sayili Kanun cercevesinde tasdik ve vergi denetimi hizmetlerinde gecen sireler ile ayni Kanunun
6 nci maddesinin ikinci fikrasinda yer alan kamu kurum ve kuruluslarinda denetim yetkisini haiz
olanlarin, bu kamu kurum ve kuruluslarinda gecirdikleri siireler uygulamali mesleki egitim siiresinden
sayilir.

(2) En az on bes yil mesleki tecriibeye sahip olanlarda uygulamali mesleki egitim sarti aranmaz.

(3) Bu Yonetmelik uygulamasinda mesleki tecriibe bagimsiz denetimde fiilen gegirilen stredir. Ancak,
3568 sayili Kanun kapsamindaki mesleki faaliyetlerde veya ayni Kanun uyarinca staj ve stajdan sayilan
hizmetlerde bulunulan siireler de bu slirenin hesabinda dikkate alinir. Dort yili asmamak lizere 14 Gncu
maddenin birinci fikrasinin (a) bendinde belirtilen alanlardaki lisans ve lisansisti egitim siireleri bu
sureye ilave edilir. Bu siirenin hesabinda yukarida belirtilen faaliyetlere baslama tarihi esas alinir ve
kamu kurum ve kuruluslarinda gegirilen sureler haric olmak Uzere, bir yildan fazla siireyle bu
faaliyetlere ara verilmesi durumunda ara verilen sireler dikkate alinmaz.

(4) Uygulamal mesleki egitim alanlar, uygulamali mesleki egitim doneminde denetgi yardimcisidirlar
ve denetcilerin refakatinde denetim calismalarina katilirlar. Bu donemde, refakatinde denetci
yardimcisi ¢alistiranlar, teorik bilgilerin uygulamaya gegcirilmesi amaciyla, denet¢i yardimcilarinin
gerekli mesleki yeterliligi kazanmalari icin her tirli tedbiri alir. Denet¢i, denetgi yardimcilarini
denetimlerde gorevlendirmek, denetlenen isletme ile olan gériismelerde bulundurmak, onlarin
¢alismalarina nezaret etmek ve hazirladiklari ¢alisma kagitlarini incelemek gibi konularda yetkili ve
yakimladdr.



(5) Uygulamah mesleki egitim, gerekli sartlarin saglandigini gosteren bilgi ve belgelerin, ilgili denetim
kurulusu, denetci ya da denet¢i yardimcisi tarafindan Sosyal Gilvenlik Kurumuna bildirim siresi
icerisinde, Kuruma bildirilmesiyle baslar.

(6) Uygulamali mesleki egitime, refakatinde uygulamali mesleki egitim alinabilecek denetgiler ile
uygulamali mesleki egitim alacak olanlara ve bunlarin takibine iliskin hususlar Kurum tarafindan
diizenlenir.

Denetgilik sinavi

MADDE 16 — (1) Denetgilik sinavi, sinava gireceklerin denetimle ilgili alanlardaki teorik ve uygulamaya
iliskin bilgilerini 6lgmek tGzere Kurum tarafindan yapilir.

(2) Sinava girebilmek igin 14 incii maddenin birinci fikrasinin (a) bendinde belirtilen mezuniyet sartinin
saglanmasi aranir.

(3) Denetgilik sinavi, asagidaki ana konulari kapsar;
a) Muhasebe (Genel muhasebe, maliyet ve yonetim muhasebesi),

b) Muhasebe Standartlari (Turkiye Muhasebe Standartlari, yillk ve konsolide finansal tablolarin
hazirlanmasina iliskin mevzuatta yer alan diizenlemeler ve standartlar),

c) Kurumsal Yonetim ilkeleri ve Finansal Yonetim,

¢) Denetim (Turkiye Denetim Standartlari, mesleki etik kurallari, bagimsizlik, risk yénetimi, i¢c kontrol
ve denetimle ilgili diger mevzuat ),

d) Genel Hukuk Mevzuati (Ticaret Hukuku, Borglar Hukuku, icra ve iflas Hukuku, Medeni Hukuk, Vergi
Hukuku, Sosyal Giivenlik Mevzuati, idare Hukuku),

e) Sermaye piyasasl, bankacilk, sigortacilik ve 6zel emeklilik mevzuati,

(4) Serbest Muhasebeci Mali Misavirler Ggiinci fikranin (b), (c), (¢) ve (e) bentlerinde, Yeminli Mali
Musavirler ise (b), (¢) ve (e) bentlerinde belirtilen konulardan sinava tabi tutulurlar.

(5) Sermaye piyasasi, bankacilik, sigortacilik ve 6zel emeklilik alanlarinda denetim faaliyetinde
bulunmayacak olanlar bu maddenin Uglinci fikrasinin (e) bendinde belirtilen konulardan ayrica sinava
tabi tutulmazlar.

(6) Sinav sonuglari iki yil stireyle gecerlidir. Sinavin; konular itibariyla birlestirilmesi ve ayrilmasi,
konularinin igerigi, duyurusu, basvuru usulii, yeri, zamani, sekli, sliresi, sonuglarinin ilani, Ucreti ile
sinavda basarili olma sartlari, sinav komisyonu ve sinava iliskin diger hususlar Kurum tarafindan
belirlenir.

DORDUNCU BOLUM
Bagimsiz Denetim Resmi Sicili
Sicile kayit ve ilan

MADDE 17 — (1) Denetim kuruluslarina ve denetgilere iliskin yetkilendirme, uyari, faaliyet izninin askiya
alinmasi, iptali ve durdurma islemleri Kurumca elektronik ortamda tutulan sicile kaydedilir ve giincel
olarak kamuoyunun erisimine acik tutmak suretiyle ilan edilir. Yetkilendirme islemleri, sicile kayit ve
ilanla birlikte ylrirlige girer.



(2) Kurum tarafindan her denetim kurulusuna ve denetgiye bir sicil numarasi verilir.
(3) Sicile kayitl olmayanlar denetim faaliyetinde bulunamazlar.

Sicil bilgileri

MADDE 18 — (1) Kurumca tutulan sicilde denetim kuruluslarinin;

a) Ticaret unvani ve ticaret sicil numarasi,

b) Kurum tarafindan verilen sicil numarasi,

c) Merkez adresi ve varsa sube adresleri (varsa, blinyesinde bulundugu denetim agi ve bu agin hukuki
ve yapisal niteligi, iliskili denetim kurulusu ve diger isletmeleri ve bu kurulusun hukuki ve yapisal
niteligi),

¢) internet sitesi adresi,

d) Ortaklarinin ad ve soyadlari, T.C. kimlik numaralari ve sirket sermayesindeki paylari, pay oranlari ve
tutarlari,

e) Ortaklarinin adresleri ve diger iletisim bilgileri,

f) Yonetim organinda yer alan kisilerin T.C. kimlik numaralari, varsa baska sirketlerdeki gérevleri,
g) Denetgilerinin listesi ve sicil numaralari,

g) Varsa baska ulkelerdeki yetkili kurumlarca yapilmis sicil kayitlarina iliskin bilgileri,
h) Kurumca gerekli gérilen diger bilgileri, kaydedilerek takibi yapilir.

(2) Kurumca tutulan sicilde denetgilerin;

a) Adi soyadi, T.C. kimlik numarasi,

b) Varsa, ticaret unvani ve ticaret sicil numarasi,

¢) Kurum tarafindan verilen sicil numarasi,

¢) iletisim bilgileri,

d) Varsa, internet sitesi adresi,

e) Denetci belgesi bilgileri,

f) Ortak oldugu veya istihdam edildigi denetim kurulusuna ait ticaret unvani, ticaret sicil numarasi,
varsa internet sitesi adresi ve iletisim bilgileri,

g) Varsa baska ulkelerdeki yetkili kurumlarca yapilmis sicil kayitlarina iliskin bilgileri,
g) Kurumca gerekli gorilen diger bilgileri, kaydedilerek takibi yapilir.

(3) Sicile kaydedilen denet¢i ya da denetim kurulusuna iliskin bilgilerden Kurum tarafindan
belirlenenler kamuya ilan edilmeyebilir.

BESINCI BOLUM
Denetim Kuruluslarinin ve Denetgilerin Yikiumlaltkleri

Denetimlerde kalite ve glvenilirligin saglanmasi



MADDE 19 - (1) Denetim kuruluslari ve denetciler faaliyetlerini kaliteli ve glvenilir denetimler
gerceklestirecek sekilde ylratirler.

(2) Denetim kuruluslarinin ve denetgilerin denetime yonelik faaliyeti, denetim slirecine ilave olarak
denetimlerin devamlilig, kalitesi ve givenilirligini saglamaya yonelik diger eylem ve siregleri kapsar.

(3) Denetim siireci, her bir hesap donemi icin, isletmenin is teklifiyle baslar, TDS’ye gore planlanir,
programlanir, ylritilir ve denetim sonucunun raporlanmasiyla sona erer. Raporun verilmesinden
sonraki yukimlaltuklere iliskin hiikiimler sakhdir. Denetim stireci TDS ¢ergevesinde belgelendirilir.

(4) Denetimlerin devamliligini, kalitesini ve givenilirligini saglamak amaciyla, TDS'ye ek olarak; gerek
denetim sireclerinde gerekse denetim slrecleri disinda, basta meslek etigine ve kalite kontrol
sistemine yonelik olanlar olmak Uzere, bu béliim hikimlerine uyulur.

Kalite kontrol sistemi olusturma

MADDE 20 — (1) Denetim kuruluslari faaliyetlerini, asgari sartlari Kurumca belirlenen bir kalite kontrol
sistemi cercevesinde yiritmek zorundadir. Bu sistemin uygulanmasinda, Kurum diizenlemelerine gore
olusturularak Kuruma bildirilen kalite kontrol sistemine iliskin yazili politika ve siireglere uyulur. S6z
konusu politika ve siiregler Kurum diizenlemelerine paralel bir sekilde giincellenerek uygulanir.

(2) Denetim kurulusunun kalite kontrol sistemine iliskin yazili politika ve siiregleri ile bunlarin
olusturulmasinda esas alinan Kurum diizenlemesi arasinda farkhlik olmasi durumunda veya icinde
bulunulan kosullara 6zgli sebeplerle, denetim kurulusunun yazili politika ve siiregleri disindaki bir
uygulamanin Kurum dizenlemesine uyum bakimindan daha uygun goruldigi hallerde, s6z konusu
yazili politika ve stireclerin disina gikilabilir. Bu durumun ve nedeninin denetgi tarafindan yazili olarak
denetim kurulusuna sunulmasi ve saklanmasi gerekir.

Mesleki etik ilkelere uyma
MADDE 21 — (1) Denetim kuruluslari ve denetgiler;
a) Durustluk; butlin mesleki ve is iliskilerinde diirist, agik, dogru ve glivenilir olmak,

b) Tarafsizlik; onyargilarin, temayillerin, ¢ikar ¢atismalarinin veya baskalarinin nifuzlarini kétiye
kullanarak meslek veya isle ilgili muhakemelerini ve kararlarini etkilemesine izin vermemek,

c) Mesleki yeterlik ve 6zen; uygulama, mevzuat ve denetim tekniklerindeki glincel gelismeler i1siginda,
mesleki bilgi ve beceriyi, denetlenen isletmelerin yeterli denetim hizmeti almalarini temin edecek bir
seviyede tutmak ve TDS’ye uygun bir sekilde ve 6zen icinde hareket etmek,

¢) Sir saklama; meslegin icrasi sirasinda elde edilen bilgilerin gizliligine riayet etmek; s6z konusu
bilgilerin aciklanmasi icin yasal veya mesleki bir hak veya gérevin bulunmasi durumu sakli olmak
kaydiyla, uygun ve belirli bir yetki olmaksizin bu tir bilgileri licliincii kisilere agiklamamak ve kendisi
veya Uclncu kisilerin cikarlarina kullanmamak,

d) Meslege uygun davranis; ilgili mevzuata uymak ve denetim mesleginin itibarini zedeleyici fiil ve
davranislardan kacinmak, seklindeki ayrintilari Kurum tarafindan belirlenecek mesleki etik ilkelere
uymak zorundadir.

(2) Denetim kuruluslari, denetciler ve denetime katilanlardan, her bir denetimden 6nce ve her
hallikarda yilda en az bir kez, bagimsizlik, tarafsizlik ve sir saklamayla ilgili kurulus politika ve siireglerine
uygun davrandiklarina ve davranacaklarina iliskin yazili taahhit alir. Denetgiler ve denetime katilanlar,



denetime basladiktan sonra birinci fikrada belirtilen hususlari olumsuz yonde etkileyebilecek
hususlarin ortaya ¢ikmasi halinde ise, bu durumu denetim kurulusuna yazili olarak bildirir.

Bagimsizlik ve bagimsizligin korunmasi

MADDE 22 - (1) Denetim kurulusu ve denetgiler, denetimleri esasen ve seklen bagimsiz olarak
gerceklestirir.

a) Esasta bagimsizlik; denetcinin dirustlik, tarafsizlik ve mesleki siiphecilik icinde hareket etmesini
teminen, mesleki muhakemesini olumsuz etkileyebilecek tesirlerden ari olarak goris agiklamasidir.

b) Sekilde bagimsizlik; denetim kurulusunun, denetginin veya bir denetim ekibi iyesinin; konuya iliskin
tiim durum ve sartlari degerlendiren makul ve bilgi sahibi Gglincu kisilerde, dirlstlik, tarafsizlik ve
mesleki stiphecilikten 6diin verdigi intibaini olusturabilecek durum ve davranislardan sakinmasidir.

(2) Denetim kuruluslar ve denetgiler, denetim calismalarinda denetlenen kurulustan bagimsiz ve
tarafsiz olmak zorunda olup, hicbir sekilde denetlenen kuruluslarin karar alma mekanizmalarina
katilamazlar. ilave olarak, denetim kuruluslari ve denetgilerin bagimsizliklarini ortadan kaldirabilecek
0zel durumlarinin da bulunmamasi gerekir.

(3) Denetim kurulusu veya denetcilerde, bagimsizligin zedelendigine dair kanaat olusmasi halinde
bagimsizligin ortadan kalktigi kabul edilir. Bagimsizlig1 zedeleyen veya ortadan kaldiran bazi durumlar
sunlardir;

a) Denetgiler ile denetim kurulusunun ortaklari, kilit yoneticileri, denetgileri ve bunlarin bosanmis
olsalar dahi esleri ile 3 tincli dereceye kadar (3 (incl derece dahil) kan ve kayin hisimlari veya denetim
kuruluslar tarafindan denetlenen isletme veya denetlenen isletme ile ilgili olanlarla dogrudan veya
dolayli olarak menfaat, ortaklik, kilit yonetici sifatiyla is, olagan ekonomik iliskiler disinda borg veya
alacak iliskilerine girilmis olmasi,

b) Geg¢mis yillara iliskin denetim {cretinin, gecerli bir nedene dayanmaksizin, denetlenen isletme
tarafindan 6denmemesi,

c) Denetim Ucretinin, denetim sonuglari ile ilgili sartlara baglanmis olmasi, denetimin kalitesine dair
belirsizlikler olusturmasi, denetim kurulusu tarafindan denetlenen isletmeye sunulan denetim disi
diger hizmetler dikkate alinarak belirlenmesi,

¢) Bagimsizhg zedeleyen diger hallerin ortaya ¢cikmasi.

(4) Bagimsizhigl tehdit eden hususlarin ortaya ¢ikmasi halinde bagimsizligi koruyacak énlemler alinir.
Alinan o6nlemlerin tehditleri bertaraf etmeye yetmedigi anlasildiginda bagimsizligin zedelendigi ve
ortadan kalktigi kabul edilir. Denetim kuruluslari veya denetgiler denetim faaliyetleri sirasinda ortaya
¢citkan bagimsizliga yonelik tehditleri, bunlara yonelik alinan énlemleri ve bu konuda yapilan tim
degerlendirmeleri yazili olarak kayda almak ve saklamak zorundadir. Bagimsizligin zedelendigi veya
ortadan kalktigi haller Kuruma bildirilir ve Kurumdan onay alinmak suretiyle ilgili denetim s6zlesmesi
sonlandirilir.

(5) Denetim kurulusu ve denetgiler, denetlenen isletmeye, 3568 sayili Kanun cergevesinde tasdik, vergi
danismanhgi ve vergi denetimi disinda, danismanlk veya baska bir hizmet veremez, bunu denetim
aginda yer alan kuruluslar, iliskili denetim kurulusu ve diger isletmeleri araciligiyla yapamaz. Denetim
kurulusunun gercek kisi ortaklari, denetgileri ve kilit yoneticileri tarafindan verilen hizmetler de bu
kapsamda degerlendirilir.



Reklam yasagi

MADDE 23 — (1) Denetim kuruluslari ve denetciler dogrudan veya dolayl olarak reklam yapamazlar,
reklam sayilabilecek faaliyetlerde bulunamazlar. Ticaret unvanlarinda, tabela veya basili kagitlarinda
mesleki ve akademik unvanlari disinda baska unvan veya sifat kullanamazlar.

(2) Ancak; denetim kuruluslari ve denetgiler, kurumsal tanitici bilgiler iceren brosirler hazirlayip
dagitabilirler, kendileri veya denetlenen isletmeler icin eleman aramaya yonelik ilanlar verebilirler,
mesleki konularda bilimsel nitelikte yayin yapabilirler ya da mesleki konularda seminer, konferans gibi
toplantilar dizenleyebilirler veya egitim verebilirler.

(3) ikinci fikrada belirtilen faaliyetleri yiiriitiirken;
a) Isin sonucu ile ilgili vaat ve taahhiitlerde bulunulmamasi,
b) isin gerektirdigi ciddiyette ve dlciide kalinmasi,

c) Abartilmis hissi, saglkli bir karar alinmasi icin duyurulmasi zorunlu olan bilgilerin gizlenmesi gibi
gercege uymayan ve kamuoyunu aldatici ve yaniltici, deneyim noksanliklarini istismar edici soz,
goriintl ve bilgi unsurlarina yer verilmemesi veya bu izlenimin yaratilmamasi,

¢) Yapilabilecek is ve hizmetler konusunda somut temeli olmayan bekleyisler yaratiimamasi,

d) Denetim kurulusunun veya denetcinin diger denetim kurulusu veya denetgiyle karsilastiriimamasi,
gereklidir.

Haksiz rekabette bulunmama

MADDE 24 — (1) Denetim kuruluslari ve denetgiler, diger diizenlemelerde yer alan haksiz rekabet halleri
sakl kalmak kaydiyla, denetim faaliyetinin niteligini herhangi bir suretle olumsuz yénde etkileyebilecek
veya meslektaslarina zarar verebilecek tarzda ve 6lclide faaliyet gosteremezler.

(2) Denetim kurulusu ve denetgiler, Kurum tarafindan izin verilen haller hari¢ olmak Gzere, baska bir
denetim kurulusu ve denetgi ile denetim hizmeti iliskisi devam eden bir denetlenen isletmenin ayni
doneme iliskin denetim hizmet talebini kabul edemezler.

Surekli egitim

MADDE 25 — (1) Denetgiler, teorik bilgilerinin ve mesleki becerilerinin yeterli bir seviyede tutulmasini,
mesleki etik ilkelere uyulmasini, mesleki alandaki degisikliklerin takip edilmesini ve mesleki
gelisimlerini temine yonelik olarak siirekli egitime tabi tutulur.

(2) Surekli egitim zorunlulugu denetgilerin sicile tescilinden itibaren baslar ve Kurum tarafindan
belirlenen sekilde ylratdlir.

(3) Sicile tescilinden itibaren denetcilerin her bes yilda bir strekli egitime iliskin sartlari karsilamalari
esastir.

(4) Denetim kuruluslari, denetcilerinin siirekli egitim programlarini tamamlamalari icin gerekli
tedbirleri alir.

(5) Stirekli egitime iliskin hususlar, gerektiginde ilgili kurumlarin gortisi de alinarak Kurum tarafindan
dizenlenir.

(6) Kurum, denetimin bagimsizliginin ve tarafsizliginin saglanmasi, denetime olan giiven ile denetimin
kalitesinin artirilmasi amaciyla sirekli egitime ilave olarak bu Yonetmelik cercevesinde denetgilerin ve



meslek mensuplarinin egitilmesi veya egitim seviyelerinin ylkseltilmesi hususunda gerekli tedbirleri
alr.

Denetim faaliyetine iliskin kisitlamalar

MADDE 26 — (1) Denetim kuruluslari ve denetgiler asagida belirtilen denetimleri tGstlenemezler:
a) 6102 sayili Kanun uyarinca lstlenemeyecekleri denetimler.

b) Bagimsizhg zedeleyecek denetimler.

c) Denetlenen isletmenin 6zelligine gére denetim kadrosunun sayi, nitelik veya tecriibe bakimindan
yetersiz oldugu denetimler.

¢) Uc yil gecmedikge; denetim kuruluslari son on yilda yedi yil, denetim kuruluslarinda ¢alisanlar da
dahil olmak Gzere denetgiler ise son yedi yilda bes yil denetim ¢alismasi yuruttikleri isletmelere iliskin
denetimleri.

d) S6zlesme kabul streclerine iliskin Kurum tarafindan yapilan diizenlemelere aykiri denetimler.

e) Denetim kurulusunun veya denetcinin mevcut is yiki sebebiyle saglikh bir sekilde yurutilmesi
mimkin olmayan denetimler.

(2) Birinci fikranin (¢) bendinde gecen sirelerin hesabinda ayni denetim agi icinde bulunan kuruluslar
ile iliskili denetim kuruluslari tarafindan yapilan denetimlerde gecen sireler topluca dikkate alinir.
Calistigl denetim kurulusuna bakilmaksizin, denetcinin ayni denetlenen isletmede gecirdigi sireler
birlikte dikkate alinir.

(3) Denetgiler, denetgilik gorevinden ayrilmalarindan itibaren iki yil gecmedik¢e son iki yilda
denetiminde bulundugu isletmelerde ve bagl ortakliklarinda kilit yonetici olarak gérev alamazlar.

(4) Denetgiler sadece bir denetim kurulusu adina denetim yapabilirler. istihdam edildikleri denetim
kurulusuyla iliskileri sona ermedik¢e baska bir denetim kurulusunda ya da tek basina denetim
faaliyetinde bulunamazlar.

Denetim ekipleri

MADDE 27 — (1) Mevzuat uyarinca sadece denetim kuruluslari tarafindan yapilmasi gereken
denetimler, isin gerektirdigi sayr ve nitelikte denetgiden olusan denetim ekipleri tarafindan
gerceklestirilir. Denetim ekipleri, denetlenen isletmenin buylklGgl, faaliyetleri ile tabi oldugu
diizenlemelerin 6zelligi ve benzeri hususlar dikkate alinarak denetimi Kurum diizenlemelerine uygun
bir sekilde gerceklestirebilecek yetki, bilgi, beceri ve tecriibeye sahip olan yeterli sayida denetgiden
olusturulur. Ancak denetim ekipleri lic denetciden az olamaz. Denetim ekiplerindeki sorumlu denetgi
ve belirlenen diger kademeler igin en az birer yedek denetgi belirlenir. Yedek denetgiler yerini
aldiklarinin sorumluluklarini tstlenebilecek nitelikte olmalidir. Denetime tabi isletmelerin 6zellikleri
itibariyla, Kurum tarafindan farkli asgari denetci ve yedek denetgi sayilari belirlenebilir.

(2) Belirli alanlarin diizenlenmesi ve denetlenmesinden sorumlu kurum, kurul veya kuruluslarin
gorislerini alarak, bu alanlarda denetim faaliyetinde bulunacaklar i¢in Kurum ilave sartlar belirleyebilir.
Denetim ekibindeki tim denetciler denetlenen isletmenin 6zelligine uygun olarak Kurum tarafindan
ongorulen ilave sartlari tasirlar.

(3) Denetim ekiplerinde; s6z konusu denetim i¢in yetkisi bulunmayan denetgiler, denetgi yardimcilari,
bilgi sistemleri denetimi de dahil olmak lzere teknik bilgisine basvurulacak uzmanlar ve denetime
yardimci diger kisiler de denetci olarak gorevlendirilmemek kaydiyla yer alabilir. 19/10/2005 tarihli ve



5411 sayill Bankacilik Kanununda tanimlanan bankalar ve Kurumca belirlenen diger isletmelerin
denetimlerinde bilgi sistemleri denetimi konusunda Kurumca 6ngorilen sartlari tasiyan yeterli sayida
denetc¢i ya da uzman bulundurulur. Bu kisiler, denetcilerin sorumluluk, gdzetim ve kontroll altinda
cahisir, ancak denetimin herhangi bir asamasinda karar verici konumunda bulunamaz. Bu kisiler, asgari
denetci sayisi hesabinda dikkate alinmaz ve genel hikiimler, bagimsizlik, tarafsizlik ve sir saklama
yuktumliltkleri sakli kalmak kaydiyla denetimden sorumlu tutulmaz.

(4) Denetim ekipleri, denetimlerini sorumlu denetginin gbézetim ve idaresi altinda gergeklestirir.

(5) Denetim kuruluslan tarafindan, denetcilere denetci, kidemli denetci ve basdenetci unvanlari
verilebilir. Denetgilikte alti yilini doldurmayanlara kidemli denetgi ve on yilini doldurmayanlara
basdenetc¢i unvani verilemez.

Sorumlu denetgi olabilme sartlari

MADDE 28 — (1) Sorumlu denetgiler, denetim raporunu denetim kuruluslari adina imzalama yetkisini
haiz olup, denetim kurulusunun yénetim organi tarafindan, asagidaki sartlari saglayan denetgciler
arasindan, Kurumun onayi alinmak suretiyle gérevlendirilir:

a) KAYiK’ler nezdinde yapilacak denetimler icin 15 yillik mesleki tecriibeye sahip olmasi ve bu siirenin
en az iki yilinda fiilen denetgi, kidemli denetci veya basdenetci unvani ile mevzuatta denetim ongérilen
alanlarda denetimlerde bulunmus olmasi.

b) Diger denetimler icin ise 10 yillik mesleki tecriibeye sahip olmasi ve bu siirenin en az bir yilinda fiilen
denetci, kidemli denetci veya basdenetci unvani ile denetimlerde bulunmus olmasi.

c) Denetim kurulusu adina denetim raporu imzalamaya yetkilendirilmis olmasi.

(2) Denetgilerin birinci fikrada belirtilen sartlari haiz oldugunu gosteren bilgi ve belgeler, denetim
kurulusu tarafindan yonetim organinin karariyla birlikte Kuruma onay igin gdnderilir.

Denetim sdzlesmesi

MADDE 29 - (1) Denetim kurulusu veya denetci ile denetlenen isletme arasinda yazili olarak
diizenlenen denetim s6zlesmesinin asgari olarak asagidaki hususlari icermesi zorunludur:

a) Sozlesmenin dayanagini teskil eden genel kurul karari veya mahkeme kararinin tarih ve sayisi,
b) Denetimin amaci, kapsami ve dénemi ile varsa 6zel nedenleri,

c) Denetim konusu ve kistasi,

¢) Taraflarin sorumluluklari,

d) Denetimin TDS’ye ve ilgili mevzuata uygun olarak yirGtilecegi ve tamamlanacagi hususuna yer
veren hitkim,

e) Denetimle ilgili olarak istenen her tiirli kayit, dokiiman ve diger bilgilere sinirsiz bir sekilde erisimin
saglanacagina yer veren hikim,

f) Denetim ekibinde yer alan denetgilerin, yedekleri de dahil olmak (izere isim ve unvanlari, 6ngoériilen
calisma sureleri ve her biri icin uygun gorilen Ucret tutarinin ayrintili dokiimi ile toplam denetim
Ucreti,

g) Sorumlu denet¢i ve yedeginin denetim raporunu denetim kurulusu adina imzalamaya yetkili
olduguna iliskin hiikiim,



g) Denetimin baslangic ve bitis tarihleri ile raporun teslim tarihi,
h) Mesleki sorumluluk sigortasi yapilacagina iliskin hiikiim,

1) Denetlenen isletmenin, rapor tarihinden sonra ancak finansal tablolarin veya yillik faaliyet raporunun
ilan tarihinden once gerceklesen ve bunlari etkileyecek olaylardan denetciyi haberdar etmekle
yukimlia oldugu,

i) S6zlesmenin ancak mevzuat uyarinca feshedilebilecegine iliskin hikim.

(2) Sozlesmede, denetim hizmeti disinda baska bir hizmet yapilmasi 6ngériilemez; denetim (cretinin
6denmesi denetim hizmeti disinda baska bir sarta baglanamaz.

(3) Denetim s6zlesmesi, 6102 sayill Kanun uyarinca denetim kurulusu veya denetcinin secildigi hesap
doénemi icin yapilir.

(4) Denetgiden denetleme gorevi, sadece 6102 sayili Kanunun 399 uncu maddesinin dordiinci
fikrasinda 6ngorildigi sekilde ve baska bir denetc¢i atanmissa geri alinabilir. Denet¢i denetleme
sozlesmesini, sadece hakli bir sebep varsa veya kendisine karsi gorevden alinma davasi acgilmissa
feshedebilir. Denetim kuruluslari ve denetciler, Kurumca hakli goriilecek nedenlerin bulunmasi halinde
sozlesmeyi sona erdirebilirler.

Denetim raporu diizenleme ve goris bildirme yikimlGlugi

MADDE 30— (1) Denetim faaliyeti sonucunda Kurumun belirledigi sekil ve esaslara gbre denetim raporu
diizenlenir.

(2) Bu rapor, goris bashg altinda:

a) Denetim konusunda ayri ayri veya toplu olarak denetim kistasina gére 6nemli sayilabilecek herhangi
bir uyumsuzlugun veya aykiriligin bulunmadig durumlarda olumlu goris,

b) Denetim konusunda ayri ayri veya toplu olarak denetim kistasina gére 6nemli uyumsuzluklar veya
aykirihklar bulundugu ya da yeterli ve uygun denetim kaniti toplanamadigi, ancak bunlarin denetim
konusunun genelini etkilemedigi durumlarda sinirli olumlu gorus,

c) Yeterli ve uygun denetim kaniti elde edildikten sonra, tespit edilen uyumsuzluklarin veya
aykirihklarin ayri ayri veya toplu olarak énemli oldugu ve denetim konusunun genelini etkiledigi
durumlarda olumsuz goris,

¢) Denetim konusunun genelini etkileyen 6nemli hususlarda denetim gorisine dayanak olacak yeterli
ve uygun denetim kanitinin elde edilemedigi durumlarda ya da yeterli kanit toplanmasina ragmen
gorils olusturmayi engelleyen belirsizliklerin sonradan ortaya ¢iktigl durumlarda goris bildirmekten
kaginildigina iliskin gorus, igerir.

Bilanco tarihinden sonra ortaya c¢ikan olaylar

MADDE 31 — (1) Denetim kurulusu ve denetgi, bilanco tarihinden sonra ancak denetim raporu
tarihinden 6nce gerceklesen ve finansal tablolarda veya vyillik faaliyet raporunda diizeltme veya
actklama gerektirecek olaylari TDS ve ilgili mevzuat ¢ergevesinde raporunda islemekle yukimludur.

(2) Denetim kurulusu ve denetgi denetim raporu tarihinden sonra ancak finansal tablolarin veya yillik
faaliyet raporunun ilan tarihinden 6nce gerceklesen ve bunlari etkileyecek olaylardan haberdar olmasi
durumunda finansal tablolarda diizeltme veya agiklama yapilmasinin gerekliligini degerlendirir ve TDS
ve ilgili mevzuat uyarinca gerekli islemleri yapar.



(3) Denetim kurulusu ve denetci finansal tablolarin veya yillik faaliyet raporunun ilan tarihinden sonraki
donemde gerceklesen ve bunlar etkileyecek olaylardan haberdar olmasi durumunda, finansal
tablolarda veya yillik faaliyet raporunda diizeltme veya agiklama yapilmasinin gerekliligini degerlendirir
ve TDS ve ilgili mevzuat uyarinca gerekli islemleri yapar.

Ucret tarifesi

MADDE 32 — (1) Denetim Ucreti, denetimin bagimsizligini, tarafsizhgini ve kalitesini saglayacak sekilde
belirlenir. Denetlenen isletmeye ilgili mevzuat uyarinca izin verilen hizmetlerin saglanmasi durumunda
denetim lcreti bundan etkilenmez.

(2) Denetim hizmetleri igin Kurum tarafindan ilgili yil i¢in Ucret tarifeleri belirlenebilir.

(3) Ucret tarifesinin belirlenmemis oldugu yillarda, yilbasindan itibaren gecerli olmak tizere &nceki yilda
uygulanan lcret tutarlarinin Maliye Bakanliginca o yil igin tespit ve ilan olunan yeniden degerleme
oraninda artirilmasi suretiyle bulunacak tutarlar uygulanir.

Mesleki sorumluluk sigortasi

MADDE 33 — (1) Denetim kuruluslarinin ve denetgilerin, Gstlendikleri ilk denetim isiyle birlikte baslamak
Gzere, tim denetimlerini kapsayacak sekilde mesleki sorumluluk sigortasi yaptirmalari sarttir.

(2) Mesleki sorumluluk sigortasina iliskin hususlar Hazine Mustesarhginin gortsi alinmak suretiyle
Kurum tarafindan dizenlenir.

Bildirimler
MADDE 34 — (1) Denetim kuruluslari ve denetgiler;

a) Sicil bilgileri dahil olmak (izere Kuruma daha 6nce bildirilmis her tirli bilgide meydana gelen
degisiklikleri takip eden giinden itibaren en ge¢ 10 gilin iginde,

b) Denetim sozlesmeleri ile diger hizmetlere iliskin sdzlesmelerle ilgili olarak Kurum tarafindan
istenecek bilgileri imza tarihini takip eden glinden itibaren en geg 10 giin iginde,

c) 6102 sayih Kanunun 399 uncu maddesi uyarinca gérevden alma ve sézlesmenin feshine iligkin
islemleri islem tarihini takip eden glinden itibaren en ge¢ 10 giin icinde,

¢) Mesleki sorumluluk sigortasi poligesini diizenlenme tarihini ve police ve sigorta sirketindeki
degisiklikleri takip eden giinden itibaren en ge¢ 10 glin icinde,

d) Son takvim yilina ait gelirlerini Kurumca belirlenen sekle uygun olarak Mayis ayinin on besinci
glndndn sonuna kadar,

e) Diger bildirimler ile Kurumca istenecek diger bilgileri mevzuatta belirtilen siire ya da Kurumca
verilecek slire icerisinde,

Kuruma bildirir.
Saklama ve ibraz yukimluligu

MADDE 35 — (1) Denetim kuruluslar ticari defterlerini, diizenlenen denetim raporlarini elektronik,
manyetik ve benzeri ortamlarda tutulanlar dahil olmak lzere denetim galismalarina ve kalite kontrol
sistemine iliskin her tirli belgeyi ekleriyle birlikte on yil stireyle saklamak zorundadir. Bu hiikiim tek
basina denetim yapanlar hakkinda da uygulanir.



(2)Denetim kuruluslari ve denetgiler, birinci fikra kapsaminda saklanmasi zorunlu tutulanlarla birlikte
Kurum tarafindan gorevlendirilenlerce talep edilen her tirli bilgi ve belgeyi ibraz etmek, gerektiginde
gorevlilere bunlarin birer 6rneklerini vermek ve incelenmesine uygun ortam saglamakla yikimliddar.

(3) Her bir denetim ¢alismasina iliskin, elektronik, manyetik ve benzeri ortamlarda tutulanlar dahil
olmak Uzere, tiim belgelerin ekleriyle birlikte denetim dosyasi haline getirilmesi zorunludur. Denetim
dosyalarinin denetim sirasinda olusturulmasi esastir.

Seffaflik raporunun hazirlanmasi ve duyurulmasi

MADDE 36 — (1) Bir takvim yilinda KAYiK denetimi yapmis denetim kuruluslari, ilgili takvim yilini
muteakip Ug ay icinde yillik seffaflik raporunu Kuruma bildirir ve kendi internet sitelerinde yayimlar.

(2) Bu rapor denetim kurulusunun yénetim organi baskani tarafindan imzalanir ve denetim kurulusuna
iliskin asgari olarak asagidaki bilgileri icerir:

a) Hukuki yapisi ve ortaklari hakkinda agiklama,

b) Kilit yoneticileri ve sorumlu denetcileri hakkinda acgiklama,

c) icinde yer aldigi denetim aginin hukuki ve yapisal 6zelliklerine iliskin agiklama,

¢) iliskili denetim kuruluslari ve diger isletmelere ve bu iliskilerin mahiyetine iliskin aciklama,
d) Organizasyon yapisi hakkinda agiklama,

e) Kalite glivence sistemi incelemesinin en son ne zaman yapildigina dair bilgi,

f) Bir onceki yilda denetim hizmeti verdigi KAYiK’lerin listesi,

g) Denetgilerinin sirekli egitimine yonelik izlenen politikalar hakkinda agiklama,

g) Bagimsizlikla ilgili uygulamalarina iliskin, bagimsizlk ilkesine uyumun gézden gecirilmis oldugunu da
teyit eden agiklama,

h) Toplam gelirlerin finansal tablo denetimi, diger denetimler ve denetim digi hizmetler itibariyla
dagilimi gibi denetim faaliyetinin agirhgini gésteren finansal bilgiler,

1) Sorumlu denetgilerin Gcretlendirilme esaslarina iliskin bilgiler,

i) Kalite kontrol sisteminin tanitimi ve bu sistemin etkin olarak calistigina dair denetim kurulusu
yonetiminin beyani,

j) Kurum tarafindan istenen diger bilgiler.

(3) Kisisel guvenlige iliskin 6nemli ve etkin bir tehdidin var olmasi ve buna talep olmasi halinde
Kurumun onayiyla ikinci fikranin (f) bendine iliskin agiklamada ilgili denetlenen isletme bilgilerine yer
verilmeyebilir.

(4) KAYIK denetimine iliskin listelerde yer almakla birlikte bir takvim yili icerisinde KAYiK denetimi
yapmayan denetim kuruluslari bu durumu internet sitelerinin seffaflik raporlariyla ilgili bolimiinde
aciklar.

(5) Seffaflik raporu ile raporun glincellenmesi halinde raporun orijinal hali ve giincellenmis halleri ayri
ayri bes yil sireyle kamunun erisimine acik tutulur.



Turk Ticaret Kanunundan kaynaklanan yikimlulikler

MADDE 37 — (1) Denetim kuruluslari ve denetgiler 6102 sayili Kanun uyarinca yaptiklari denetimlerde
asagidaki yakiimlaltklerini de yerine getirir:

a) Denetim sonuglarini, 6102 sayili Kanuna ve bu Yonetmelige uygun sekilde raporlayip sunmak,
denetim faaliyeti ve sonugclari konusunda genel kurula agiklamalarda bulunmak.

b) 6102 sayili Kanunun 378 inci maddesi uyarinca gerekli hallerde riskin erken saptanmasi ve yonetimi
komitesinin kurulmasini 6nermek, boyle bir sistem varsa bunun yapisi ve uygulamalarini agiklayan ayri
bir rapor diizenleyerek denetim raporuyla birlikte yonetim kuruluna sunmak.

c) 6102 sayili Kanunun 399 uncu maddesinde belirtilen denetgilerin se¢imi, gérevden alinmasi ve
sozlesmenin feshine iliskin hiikimlerine uymak.

¢) Denetim s6zlesmesinin feshi halinde, fesih tarihine kadar elde ettigi sonuglari 6102 sayil Kanunun
402 nci maddesine uygun bir rapor haline getirerek genel kurulun bilgisine sunmak.

d) Bagimsiz denetime iliskin olarak 660 sayil Kanun Hikmiinde Kararname ve ikincil mevzuat
diizenlemeleri disindaki 6102 sayili Kanun ve ilgili mevzuatinda éngorilen diger ylkimlilikleri yerine
getirmek.

ALTINCI BOLUM
Kurumca Yapilacak incelemeler, Denetimler ve idari Yaptirimlar
inceleme ve denetimler

MADDE 38 — (1) Kurum, olusturacagi kalite glivence sistemi kapsaminda, segilmis yeterli sayida
denetim dosyalari ve diger bilgi, bildirim ve belgeler cercevesinde denetim kuruluslarini ve denetgileri
inceler ve denetler. inceleme ve denetim faaliyetleri, ilgili kuruluslarin gériisii alinmak suretiyle Kurulca
her yil hazirlanan yillik inceleme ve denetim plani kapsaminda yiiriitiiliir. inceleme sonuglari her yil bir
raporla kamuoyuna agiklanir.

(2) Denetim kuruluslarindaki inceleme ve denetimler; denetim kuruluslarinca gerceklestirilmis denetim
¢alismalarinin mevzuat gergevesinde gozden gegirilmesi ve bu kuruluslarin faaliyetlerinin mevzuata
uygunlugunun denetimi ile harcanan kaynaklarin nitelik ve niceligi, alinan denetim Ucreti ve denetim
kurulusunun ic kontrol sistemi ile ilgili degerlendirmeleri kapsar.

(3) KAYIiK’leri denetleyen denetim kuruluslarinda asgari ¢ yilda bir, digerlerinde asgari alti yilda bir,
denetgilerde ise Kurumca gerek goriildiigiinde inceleme ve denetim yapilir.

(4) Kurum, planlanan inceleme ve denetimler yaninda ihbar, sikayet, bildirim gibi durumlarda ve gerekli
gordlgi diger hallerde de inceleme ve denetim yapar.

(5) Kurum, inceleme ve denetimleri kendi meslek personeli eliyle yiritebilecegi gibi, 660 sayili Kanun
Hikmiinde Kararnamenin 25 inci maddesinde belirtilen kurum ve kurullarin ilgili denetim birimleri
vasitasiyla da yiritebilir.

(6) inceleme ve denetimler Kurum tarafindan belirlenen usul ve esaslara uygun olarak yapilir.

(7) Yapilan inceleme ve denetimler sonucunda mevzuata aykiriliklari tespit edilenler hakkinda idari
yaptirimlar uygulanir. Denetim kuruluslari ve denetgiler inceleme ve denetimler sonucunda tespit
edilen hususlar ile ilgili olarak gerekli tedbirleri almakla yukimlidurler.



(8) 660 sayili Kanun Hikmiinde Kararnamenin 25 inci maddesinin yedinci fikrasi uyarinca inceleme igin
gorevlendirilenler tarafindan istenecek rapor, defter, belge ve ¢alisma kagitlari ile elektronik, manyetik
ve benzeri ortamlarda tutulanlar dahil tim kayitlarin ve sair bilgi ihtiva eden vasitalarin ibraz veya
teslim edilmemesi veya gerekli gorilen diger hallerde, Kurumun gerekgeli bir yazi ile yetkili sulh ceza
hakiminden talepte bulunmasi tizerine, sulh ceza hakiminin istenilen yerlerde arama yapilmasina karar
vermesi halinde ilgililer nezdinde arama yapilabilir.

idari yaptirimlar

MADDE 39 — (1) inceleme ve denetimler, ihbar ve sikdyetler ya da diger kurum ve kuruluslarin
bildirimleri sonucunda, yaptiklari denetim galismalari ve faaliyetleriyle, 660 sayili Kanun Hikmiinde
Kararnameye, 6102 sayili Kanunda yer alan denetime iliskin hilkimlere ve Kurum diizenlemelerine
aykiri hareket ettikleri tespit edilenlere, tespit edilen aykiriliklarin mahiyetine bagli olarak Kurul
karariyla;

a) Uyari,

b) Faaliyet iznini askiya alma,

c) Faaliyet iznini iptal etme,

yaptirimlari uygulanir.

Uyari

MADDE 40 — (1) Denetim kuruluslarina veya denetgilere;

a) Denetim faaliyetinin, fiilin agirhgina gére daha agir bir yaptirim gerektirmeyen sekilde, TDS’ye aykiri
olarak yaratalmesi,

b) Bagimsizligi tehdit eden hususlara iliskin gerekli onlemlerin alinmamasi ve bunlara iliskin
degerlendirmelerin kayda gecirilmemesi,

¢)20nci maddede belirtilen kalite kontrol sisteminin olusturulmamasi,

¢) 21inci maddenin ikinci fikrasinda belirtilen taahhiidiin verilmemis olmasi,
d) 23{incii maddede belirtilen reklam yasagina uyulmamasi,

e) 24 tinci madde hiklimlerine aykiri hareket edilmesi,

f) 25 inci maddede 6ngorilen siurekli egitim programlarina katilim saglanmadiginin anlasiimasi veya
Ongorilen siire sonunda egitim programlarinin tamamlanmamasi,

g) 28 inci madde uyarinca gorevlendiriimesi uygun gorilenler disinda sorumlu denetgi
gorevlendirilmesi,

g) 29 uncu madde hiikiimlerine aykiri hareket edilmesi,

h) 33 Gincli maddede belirtilen mesleki sorumluluk sigortasinin yaptiriimamasi,

1) Kuruma yapilacak bildirimlerin zamaninda, tam ve dogru olarak yerine getiriimemesi,
i) 35 inci madde hikUmlerine aykiri hareket edilmesi,

j) 36 nci maddede belirtilen sekilde seffaflik raporunun hazirlanmamasi, zamaninda Kuruma
bildirilmemesi veya yayimlanmamasi,



k) Kurumca belirlenen (icret tarifesine uyulmamasi,

I) Mevzuat uyarinca denetim raporlarinin siiresi icinde tamamlanmamasi veya hazirlanan raporlarin
usulline uygun olarak ilgili yerlere gonderilmemesi,

m) 37 nci madde hiukidmlerine aykiri hareket edilmesi,

n) Bu maddede yer almamakla birlikte diger ilgili mevzuatta uyari yaptirimini gerektiren benzer diger
durumlarin tespit edilmesi, hallerinde uyari yaptirimi uygulanir.

Faaliyet iznini askiya alma

MADDE 41 - (1) Asagida belirtilen aykirihklarda bulunuldugunun tespit edilmesi halinde, denetim
kuruluslarinin ve denetgilerin faaliyet izinleri fiilin agirlhigi dikkate alinarak, iki yil gegmemek Gizere Kurul
karariyla belirlenen sireyle askiya alinir:

a) Uyari yaptirimini gerektiren fiilin, uyariya ragmen devami veya yaptirimin kesinlesmesinden itibaren
iki yil icinde tekerriirli ya da bu siire icinde uyari yaptirimini gerektiren farkl fiillerin tGglincli defa
islenmesi.

b) TDS cergevesinde gerekli mesleki 6zen ve titizlik gosterilmeksizin gercege aykiri goris bildirilmesi.

c) Yapilan denetim calismalarinda, TDS cercevesinde durustlik, tarafsizlik, bagimsizlik, mesleki
yeterlilik ve 6zen, sir saklama, meslege uygun davranis ve diger etik ilkelere uyulmamasi, kaliteli ve
glvenilir denetimler gergeklestiriimemesi.

¢) Denetlenen isletmeye 22 nci maddenin besinci fikrasina aykiri olarak hizmet verilmis olmasi.
d) 26 nci maddede belirtilen denetim kisitlamalarina riayet edilmemesi.

e) Mevzuat uyarinca sadece denetim kuruluslar tarafindan yapilmasi gereken denetimlerde, 27 nci
madde uyarinca denetim ekiplerinde aranan kosullara aykiri davraniimasi.

f) Mevzuatta faaliyet izinlerini askiya almayi gerektiren diger durumlarin tespit edilmesi.
Faaliyet izninin iptali

MADDE 42 — (1) Asagida belirtilen aykiriliklarda bulunuldugunun tespit edilmesi halinde, denetim
kuruluslarinin veya denetgilerin faaliyet izinleri Kurul karariyla siiresiz olarak iptal edilir:

a) Faaliyet izninin askiya alinmasini gerektiren fiilin, yaptirimin kesinlesmesinden itibaren iki yil icinde
tekerriiri veya bu siire icinde faaliyet iznini askiya almayi gerektiren farkh fiillerin Gglincl defa
islenmesi.

b) Yetki belgesinin kasten yanlis veya yaniltici beyanlarda bulunmak suretiyle ya da hukuka aykiri diger
yollarla alinmasi.

c) Yetkilendirme sartlarinin tasinmadiginin sonradan anlasilmasi veya sartlarin sonradan kaybedilmesi.

¢) 30 uncu maddeye gore acgiklanacak goriis yazilarinda kasith olarak; olumlu goris bildiriimesi
gerekirken olumsuz, olumsuz goris bildiriimesi gerekirken olumlu, goéris bildirmekten kaginilmasi
gerekirken olumlu gorus bildirilmesi.

d) Denetime olan gliveni sarsacak veya denetimi gecersiz kilacak derecede bagimsizligin ve tarafsizligin
kaybedilmis olmasi.

e) Faaliyet izinlerinin iptalini gerektiren mevzuata aykiri diger durumlarin tespit edilmesi.



(2) Faaliyet izni iptal edilenler yeniden yetkilendirme basvurusunda bulunamazlar.

(3) Faaliyet izni iptal edilenler, kendilerine verilen mihr, yetki belgesini ve kimligi Kurum tarafindan
belirlenen siire icerisinde iade ederler. Aksi halde bu eylemi Cumhuriyet Savciligina bildirilir.

idari yaptirimlarla ilgili diger hiikiimler

MADDE 43 — (1) Kurumca yapilan denetimler veya incelemeler neticesinde, dizeltilmesi imkan
dahilinde olan hallerde, yaptirrm karari verilmeden 6nce tespit edilen aykiriik ve eksikliklerin
giderilmesi icin Kurumca ayrica sire verilebilir. Verilen slre sonunda aykiriik ve eksikliklerin
giderilmediginin tespiti halinde karsiliginda 6éngdrilen idari yaptirim uygulanir.

(2) ilgililere savunma yapilmasi icin on giinden az olmamak Uzere siire verilir. Verilen siire icinde
savunma yapmayanlar savunma hakkindan vazgeg¢mis sayilirlar.

(3) Kurum uyari yaptirimi disinda fiilin agirligini dikkate alarak gerekgesini belirtmek suretiyle bir derece
hafif yaptirnm uygulamaya yetkilidir.

(4) Gerekli degerlendirmeler yapilarak Kurulca alinmis olunan karar ilgililere teblig edilir. Yargi yolu agik
olmak tizere, Kurul kararlari kesindir, itiraz edilemez. Kurul kararlari ilgilinin siciline islenir.

(5) Denetim kuruluslarinda tespit edilen aykiri fiillerden dolayi istihdam edilen denetgilere yaptirim
uygulanmasi denetim kurulusunun hukuki ve cezai sorumlulugunu ortadan kaldirmaz.

(6) Kurum, aykiriligi yapanlarin denetci veya denetim kurulusu olmamasi halinde gerekli islemleri tesis
eder.

(7) Bumadde kapsaminda denetim kuruluslari ve denetgiler hakkinda alinan yaptirim ve tedbir kararlari
Kurumca gerekli gorilen ilgili diger kurumlara da bildirilir.

(8) Hakkinda faaliyet iznini askiya alma karari verilenler bu sire iginde, faaliyet izninin iptali karari
verilenler ise iptal karari sonrasinda yeni s6zlesme yapamazlar. Ancak, bunlarin devam eden denetim
islerinin tamamlanmasiyla sinirli olarak faaliyetlerinin devamina Kurul tarafindan karar verilebilir.

(9) Asagidaki hallerde Kurul tarafindan denetim kurulusu veya denetcinin denetim faaliyeti
durdurulabilir:

a) 22/11/2001 tarihli ve 4721 sayih Turk Medeni Kanunu uyarinca gaiplik, temyiz kudretinin yitirilmesi,
kisithhk ve benzeri haller ile denetginin fiil ehliyetini yitirmesi veya denetim kurulusunun faaliyetinin
fiillen veya kayden sona ermesi veya hakkinda mahkeme tarafindan bir tedbir karari verilmis olmasi
sonucu, denetim faaliyetinin yiritilmesinin sonradan imkansiz hale gelmesi.

b) Yillik inceleme plani cergevesinde veya ihbar ve sikayetler ve diger kurumlardan gelen bildirimlerle
ilgili olarak yapilan ilk degerlendirmeler sonucunda, faaliyet izninin askiya alinmasini veya iptal
edilmesini gerektiren durum nedeniyle, denetim kurulusunun veya denetcinin faaliyete devam
etmesinin telafisi zor ve imkansiz zararlara yol agcacagi ihtimalinin bulunmasi.

YEDINCi BOLUM
Cesitli Hiktmler
Denetimlerde sorumluluk

MADDE 44 — (1) Denetim raporlarinin TDS’ye aykiri olmasi ile bu raporlardaki bilgi ve kanaatlerin yanlis,
eksik ve yaniltici olmasi nedeniyle dogabilecek zararlardan, denetim kuruluslari ve denetgiler ayri ayri
hukuken sorumludurlar.



(2) idari yaptirimlar, mevzuata aykiriliklari tespit edilen denetim kuruluslari ve denetgiler hakkinda
uygulanir. Kurumca gerekli gorilen hallerde, denetim ekiplerinde goérevlendirilen ve islem ve
eylemleriyle mevzuata aykiriliga neden olan denetgiler hakkinda da yaptirim uygulanir.

(3) Denetim ekiplerinde, denetgci olarak gorevlendirilenler disinda, denetime yardimci olmak tizere yer
alan kisilerin sebep oldugu mevzuata aykiriliklardan, idari yaptirimlar bakimindan bu kisiler degil,
gozetiminde calistiklari denetim kuruluslari ve denetgiler sorumlu tutulur. Denetime yardimci olmak
lizere yer alan kisilerin genel hikiimler, bagimsizlik, tarafsizlik ve sir saklama ylikimliliklerinden
dogan sorumluluk halleri saklidir.

Mdcbir sebepler

MADDE 45 — (1) Micbir sebepler, sebebin ortaya ¢iktigi tarihnten sona erdigi tarihe kadar bu
Yonetmelikte gecen siireler islemez.

(2) YUkimllGgin ifasini imkansiz kilacak 6lglide miicbir sebep olarak kabul edilebilecek haller asagida
belirtilmistir:

a) Yangin, deprem, sel felaketi gibi afetler,

b) Grev,

c) Agir kaza, agir hastalik ve tutukluluk,

¢) 4721 sayil Kanun uyarinca gaiplik hali ile defter ve belgelerin iradesi disinda elden ¢ikmis olmasi,
d) Kurum tarafindan kabul edilebilecek benzeri diger haller.

(3) Micbir sebep, meydana geldigi tarihi izleyen yirmi giin icinde Kuruma bildirilir. Bildirimin
yapilmasinin imkansiz oldugu hallerde bu siire imkansizligin fiillen ortadan kalktig tarihten itibaren
islemeye baslar.

(4) Micbir sebep halinin denetim kurulusu ve denetgiden kaynaklanan bir kusurdan ileri gelmemis
olmasi, denetim kurulusu ve denetginin bu engeli ortadan kaldirmaya gliciiniin yetmemis bulunmasi
ve bu durumun tevsik edici belgelerle birlikte Kuruma bildirilmesi zorunludur. Herkesge malum olan
micbir sebep hallerinde bildirim ve tevsik edici belge aranmaz.

Tebligat

MADDE 46 — (1) Bu Yonetmelik uyarinca yapilacak tebligat hakkinda 11/2/1959 tarihli ve 7201 sayili
Tebligat Kanunu hikimleri uygulanir.

Kuruma yapilacak bildirimlerin sekli

MADDE 47 — (1) Bu Yonetmelik uyarinca Kuruma yapilacak bildirimler, ayrica belirtiimedikge,
15/1/2004 tarihli ve 5070 sayili Elektronik imza Kanununa gére, Kurum tarafindan istenen sekilde
elektronik ortamda yapilir.

Kurum hizmetleri karsiligi ticret alinmasi

MADDE 48 — (1) Bu Yonetmelik kapsaminda yiritilecek egitim, sinav, yetkilendirme, sicil ve diger
hizmetler icin Kurum tarafindan tcret belirlenebilir.

Yetki

MADDE 49 — (1) Bu Yonetmeligin uygulanmasina iliskin hususlari diizenlemeye Kurum yetkilidir.



SEKIZINCi BOLUM
Gegici ve Son Hiktumler
Denetgilere iliskin gegis hikimleri

GECICi MADDE 1 — (1) Bagimsiz denetgi olmak icin 14 {incii madde uyarinca aranan diger sartlar sakli
kalmak kaydiyla;

a) Bu Yonetmeligin yayimi tarihinden 6nce ilgili mevzuatina gére kamu kurumlarindan bagimsiz
denetime iliskin lisans belgesini sinav sonucunda veya mevzuatinda sinava iliskin olarak taninan
istisnadan faydalanarak almaya hak kazanmis olanlar igin,

b) Kamu kurumlari tarafindan, 660 sayili Kanun Hikminde Kararnamenin yayimlandigi 2/11/2011
tarihinden once ilan edilen bagimsiz denetgilige iliskin sinavlar ile bunlara iliskin 31/12/2012 tarihine
kadar yapilacak tamamlayici sinavlar neticesinde lisans belgesi almaya hak kazananlar icin,

sigortacilik ve 6zel emeklilik mevzuatina iliskin sinav konulari hari¢ olmak tzere ve 31/12/2014 tarihine
kadar miiracaat etmeleri halinde 16 nci maddede 6ngoriilen sinav sarti aranmaz.

(2) Birinci fikra kapsamina girenlerin sigortacilik ve 6zel emeklilik alanlarinda da denetim yapabilmeleri
icin ise 3/6/2007 tarihli ve 5684 sayili Sigortacilik Kanunu ve ilgili mevzuati uyarinca bu alanda bagimsiz
denetim yapmak icin aranan sartlari saglamis olmalari veya Kurumca bu alana iliskin olarak yapilacak
sinavda basarili olmalari ya da Kurumca dizenlenecek egitimi tamamlamis olmalari sarttir. Bu fikra
kapsaminda yapilacak egitim kamu kurumlari veya tniversitelerle isbirligi halinde de yiritilebilir.

(3) 1/1/2013 tarihinden 6nce kamu kurumlari tarafindan bagimsiz denetgilige iliskin yapilan sinavlara
girenlerin, bu sinavlarda basarili sayildiklari konular itibariyla aldiklari notlar, mevzuati uyarinca gegerli
sire icinde ve talepleri halinde bu Yonetmelik uyarinca yapilacak sinavda veya dordinci fikra
kapsaminda bulunanlar icin yapilacak egitimde dikkate alinir.

(4) Bu Yonetmeligin yayimi tarihi itibariyla, Yeminli Mali Misavir olmaya hak kazananlar ile Serbest
Muhasebeci Mali Misavir olmaya hak kazanan 15 yillik mesleki tecriibeye sahip olanlar, 31/12/2014
tarihine kadar ruhsatlari ile basvurmalari halinde;

a) Bagimsiz denetgi olmak igin 14 inci madde uyarinca aranan sinav harig diger sartlari haiz olmak ve
16 nci maddede belirtilen sinav konulari itibariyla Kurum tarafindan éngoériilen egitim programlarini
basariyla tamamlamak kaydiyla, basarili olunan konulardan 14 {incii maddede belirtilen sinav sartini
saglamis olurlar.

b) 3568 sayili Kanun uyarinca hizmetleri stajdan sayilan ve bu Yonetmeligin yayimi tarihi itibariyla 15
yillik mesleki tecriibeye sahip olanlar, 31/12/2014 tarihine kadar meslek mensubu olmalari halinde bu
fikra kapsaminda degerlendirilir.

c) Bu fikra kapsamina giren meslek mensuplari 16 nci maddede belirtilen sinav konularinin bir kismi
veya tamami icin (a) bendinde belirtilen egitim programina katilmak yerine Kurumca yapilacak
sinavlara da girebilirler. Basarili olunan sinav konularindan ayrica egitime tabi tutulmazlar.

¢) Bu fikra kapsamina giren meslek mensuplarindan15 inci madde ile 31/12/2015 tarihine kadar 28 inci
maddenin birinci fikrasinin (b) bendinde 6ngorilen sartlar aranmaz.

d) (a) bendi uyarinca yapilacak egitim, 16 nci maddenin dordinci fikrasinda meslek mensuplari
itibariyla belirtilen sinav konularindan yapilir. Bu egitim kamu kurumlari veya Universitelerle isbirligi
halinde de yiritulebilir.



(5) 31/12/2015 tarihine kadar yapilacak yetkilendirmelerde; bu Yonetmeligin yayimlandigi tarih
itibariyla 10 yil mesleki tecriibeye sahip olanlarin uygulamali mesleki egitimin en az 1 yilini, digerlerinin
ise en az 2 yilini denetgi yaninda ya da denetim kurulusunda gegirmesi gerekir.

(6) Dorduncu fikra kapsamindaki meslek mensuplari, 1/1/2014 tarihinden 6nce biten hesap donemleri
icin; 2012 hesap donemine iliskin 3568 sayili Kanun uyarinca soOzlesme imzalamis olduklari
miikellefleriyle sinirli olmak ve 6102 sayili Kanun ile bu Yonetmeligin 26 nci maddesinde yer verilen
kisitlamalar sakh kalmak (izere Kurumdan izin almak kaydiyla dérdinci fikra hikimlerine bagh
olmaksizin bu Yonetmelik hiikiimleri gergevesinde denetim yapabilirler. Bunlara Bagimsiz Denetgi
Belgesi, kimligi ve mihri verilmez. Bu hikiim s6z konusu hesap doneminden sonrasi icin kazaniimis
hak olusturmaz.

(7) Bu madde kapsaminda Kurum tarafindan o6ngorilen egitimler 31/12/2015 tarihine kadar
tamamlanir.

Mevcut denetim kuruluslarina iliskin gecis hiikiimleri

GECICi MADDE 2 — (1) Kamu kurumlarindan denetim faaliyetinde bulunmak iizere yetki almis olan
denetim kuruluslari, bu Yonetmeligin yayimlandigi tarihten itibaren bir ay icinde yetkisini gosteren
belgeyle Kuruma basvuruda bulunmalari sartiyla 1/1/2014 tarihinden Once baslayan hesap
donemlerine iliskin denetim faaliyetinde bulunma yetkisini haizdir. Bu kuruluslar, 1/1/2014 tarihine
kadar bu Yonetmelik hiikiimlerine intibak etmek zorunda olup, intibak ettikleri tarih itibariyla Kurum
tarafindan yetkilendirilerek sicile kaydedilir, aksi takdirde bunlara faaliyet izni verilmez. Bu
Yonetmeligin yayim tarihi itibariyla bu kuruluslarda denetime iliskin belgesi olmaksizin denetgci olarak
gorev yapmakta olan meslek mensuplar 1/1/2014 tarihinde ve sonrasinda baslayan hesap
donemlerine iliskin denetimlerde, yetki belgesi olmaksizin denetci olarak gérevlendirilemezler.

ilk defa yetkilendirilen denetim kuruluslarina iliskin gecis hiikiimleri

GECICi MADDE 3 — (1) Kalite kontrol sisteminin bir unsuru olan denetim rehberlerinin olusturulmus
olmasi kaydiyla, 660 sayili Kanun Hikmiinde Kararnamenin yayimlandigi tarihten 31/12/2013 tarihine
kadar yetkilendirme basvurusunda bulunan denetim kuruluslarinda, 13 Uncli maddenin birinci
fikrasinin (j) bendinde belirtilen kalite kontrol sitemi kurma sarti aranmaz. Bu kuruluslar yetkilendirme
tarihinden itibaren 6 ay icinde kalite kontrol sistemini kurarlar. Bu siire icinde kalite kontrol sisteminin
kurulmamasi halinde gerekli idari yaptirimlar uygulanir. izlenecek denetim siireglerinin ve uygulanacak
yontemlerin ayrintili olarak belirlendigi denetim rehberleri, yirirlikte bulunan muhasebe ve denetim
mevzuati ile uluslararasi uygulamalar cercevesinde olusturulur. Bu madde kapsaminda bulunanlar
KAYIK denetimi yapamazlar.

Mevcut dizenlemelerin uygulanmasi

GECICi MADDE 4 — (1) 660 sayili Kanun Hiikkmiinde Kararname uyarinca Kurum tarafindan denetime
iliskin yayimlanacak standartlar ve diizenlemeler yirirlige girinceye kadar mevcut diizenlemelerin
uygulanmasina devam edilir.

(2) Avrupa Birligine tam Gyeligin gercgeklestigi yilin sonuna kadar, 13 Gnci maddenin birinci fikrasinin
(1) bendinde yer alan ylizde yetmis bes sarti uygulanmaz.

Mevcut denetim sdzlesmelerinin yenilenmesi

GECICi MADDE 5 — (1) Bu Ydnetmeligin yayimi tarihi éncesinde imzalanmis olan ve 31/12/2012
tarihinden sonra baslayan donemleri kapsayan sozlesmeler, 6102 sayili Kanunun denet¢i atanmasina
iliskin hiikimlerine uygun olarak bu Yonetmelik ¢cercevesinde yeniden diizenlenir.



(2) 26 nci maddenin birinci fikrasinin (¢) bendinde belirtilen sirelerin hesaplanmasinda, 1/1/2013
tarihinden 6nce ilgili mevzuati uyarinca yapilan denetimlerde gegen siireler dikkate alinir.

Yararlak
MADDE 50 — (1) Bu Yonetmelik yayimi tarihinde yirirlige girer.
Yurutme

MADDE 51 — (1) Bu Yonetmelik hiikiimlerini Kurum Baskani yir(tar.



